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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2324 

27 Οκτωβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
για υπαλλήλους που υπηρετούν στην Κεντρική 
Υπηρεσία του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων έως 31.12.2015 1 

Καθιέρωση ανωτάτου ορίου ωρών απασχόλησης 
μελών Κύριου Διδακτικού Προσωπικού ΕΚΔΔΑ.. 2 
Έγκριση υπέρβασης του ανωτάτου ορίου των εξή¬ 
ντα (60) ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπη- 
ρετούντων υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κτηνια¬ 
τρικής της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, για το 


έτος 2015. 3 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 77669 (1) 


Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας για 
υπαλλήλους που υπηρετούν στην Κεντρική Υπηρε¬ 
σία του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Αν¬ 
θρωπίνων Δικαιωμάτων έως 31.12.2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του άρθρου 20 παρ. 1 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
176 του Ν. 4621/2014 (ΦΕΚ 107 Α'), β) της παρ. 1 του 
άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85 Α') «Ρυθμίσεις για 
την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την απο¬ 
κεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ», γ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α') και 
δ) του Π.δ. 101/2014 (ΦΕΚ 168 Α') αναφορικά με τον νέο 
Οργανισμό του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας 
και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

2. Την ανάγκη καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι- 
ακής εργασίας για έως πενήντα (50) υπαλλήλους της 


Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Δι¬ 
αφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων για την αντιμε¬ 
τώπιση των εξαιρετικών και επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών των Διευθύνσεων και των Τμημάτων, ως εξής: 

α) της Διεύθυνσης Νομοθετικού Έργου, Διεθνών 
Σχέσεων και Διεθνούς Δικαστικής Συνεργασίας λόγω 
του ότι: 1) το Τμήμα Νομοθετικού Έργου λόγω των 
έκτακτων αναγκών που ανακύπτουν και σχετίζονται 
ιδίως με την έγκαιρη και αποτελεσματική προώθηση 
του νομοθετικού έργου αρμοδιότητας του ΥΔΔΑΔ 
(διαβίβαση σχεδίων νόμων και τροπολογιών στο Γ ενικό 
Λογιστήριο του Κράτους και στη Γενική Γραμματεία 
της Κυβέρνησης), αλλά και με την επιμέλεια της δη¬ 
μοσίευσης όλων των νόμων του κράτους, 2) το Τμήμα 
Ευρωπαϊκής Ένωσης και Διεθνών Οργανισμών λόγω 
των ιδιαίτερα διευρυμένων αρμοδιοτήτων του Τμήμα¬ 
τος, που προέκυψε από τη συνένωση τριών Τμημάτων 
του προϊσχύσαντος Οργανισμού, δεδομένης και της 
υποστελέχωσής του καθώς και λόγω των πρόσθετων 
καθηκόντων των υπαλλήλων που σχετίζονται μεταξύ 
άλλων: με την υποστήριξη των διαπραγματεύσεων για 
μια σειρά από εκκρεμή νομοθετήματα, πολλά εκ των 
οποίων αποτέλεσαν και προτεραιότητες της Ελληνικής 
Προεδρίας κατά το α' εξάμηνο του 2014, καθώς και με τη 
διατύπωση των εθνικών θέσεων επί των νομοθετημάτων 
αρμοδιότητας του Υπουργείου, με την προετοιμασία 
και τον συντονισμό των επισκέψεων στελεχών διεθνών 
οργανισμών, που επισκέπτονται ανά τακτά χρονικά 
διαστήματα το Υπουργείο αλλά και τον συντονισμό, σε 
επίπεδο οργάνωσης και ουσίας, των τρεχουσών διαδι¬ 
κασιών αξιολόγησης από διεθνείς οργανισμούς, 3) το 
Τμήμα Διεθνούς Δικαστικής Συνεργασίας σε Αστικές και 
Ποινικές Υποθέσεις: λόγω των διευρυμένων αρμοδιο¬ 
τήτων του Τμήματος και των νέων αναγκών που έχουν 
προκύψει μετά τη θέση σε ισχύ του νέου Οργανισμού 
του ΥΔΔΑΔ (Π.δ. 101/2014) στο οποίο περιέρχονται οι 
αρμοδιότητες των προϋφισταμένων Τμημάτων Διεθνούς 
Δικαστικής Συνεργασίας σε Αστικές Υποθέσεις, Διε¬ 
θνούς Δικαστικής Συνεργασίας σε Ποινικές Υποθέσεις 
και εν μέρει του Τ μήματος Συντονισμού Προγραμμάτων 
και Διεθνών Σχέσεων και λόγω της μείωσης των υπη- 
ρετούντων υπαλλήλων που έχει προκύψει και εν γένει 
της υποστελέχωσής του Τμήματος σε συνδυασμό με 
το μεγάλο όγκο ροής των εργασιών του, 4) το Τμήμα 
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Ποινικού Μητρώου και Απονομής Χάριτος προκειμένου 
να ανταποκριθεί αποτελεσματικά και εντός των προθε¬ 
σμιών που προβλέπονται από το νόμο: στο μεγάλο όγκο 
αιτημάτων από τις Διευθύνσεις Ιθαγένειας της χώρας 
για την έκδοση ελληνικής ιθαγένειας, στα αιτήματα της 
αυτεπάγγελτης αναζήτησης από φορείς του δημοσί¬ 
ου της χώρας, προκειμένου να προβούν στην έκδοση 
διοικητικών πράξεων, στη διεκπεραίωση του μεγάλου 
όγκου εγγράφων από τα δικαστήρια της χώρας και 
του εξωτερικού που αφορούν ενημέρωση του αρχείου 
του Τμήματος, στην ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω του 
Ευρωπαϊκού Συστήματος Ανταλλαγής πληροφοριών 
για το Ποινικό Μητρώο που αφορούν πολίτες κρατών 
μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε0ΒΙ3 ΒΙ) καθώς και 
στην επεξεργασία και προώθηση των αιτημάτων για 
την απονομή χάριτος προς το Συμβούλιο Χαρίτων και 
5) το Τμήμα Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, 
λόγω των νέων και διευρυμένων αρμοδιοτήτων του, σε 
συνδυασμό με την υποστελέχωσή του. 

β) της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού Οργά¬ 
νωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης, η οποία είναι επι¬ 
φορτισμένη με τον έλεγχο των τίτλων σπουδών των 
δικαστικών υπαλλήλων, τον έλεγχο της μετατροπής των 
συμβάσεων από ορισμένου σε αορίστου χρόνου καθώς 
και τις κατατάξεις των υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου που υπηρετούν στα 
δικαστήρια της χώρας. Περαιτέρω, η συγκρότηση της 
νέας οργανικής μονάδας του Στρατηγικού Σχεδιασμού 
και Αξιολόγησης Πολιτικών Δικαιοσύνης καθιστά ανα¬ 
γκαία την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων. 

γ) του Τμήματος Διοίκησης και Εκπαίδευσης Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού, το οποίο είναι επιφορτισμένο με τον 
έλεγχο νομιμότητας πτυχίων και πιστοποιητικών του 
προσωπικού της Κεντρικής Υπηρεσίας και των Ιατροδι¬ 
καστικών Υπηρεσιών, καθώς και την ενημέρωση των προ¬ 
σωπικών μητρώων του προαναφερόμενου προσωπικού 
σχετικά με όλες τις αποφάσεις που εκδόθηκαν λόγω της 
έναρξης ισχύος του νέου οργανισμού του υπουργείου 
(μετατροπές θέσεων, κατατάξεις, τοποθετήσεις κλπ.), 

δ) του Τμήματος Προμηθειών, για την κάλυψη εργασι¬ 
ών που δεν μπορούν να καλυφθούν κατά το υποχρεω¬ 
τικό ωράριο, όπως διενέργεια πρόχειρων και ανοικτών 
διαγωνισμών, επεξεργασία συμβάσεων για την κάλυ¬ 
ψη αναγκών των υπηρεσιών του Υπουργείου, κάλυψη 
εκτάκτων αναγκών που προκύπτουν από την κίνηση 
υπηρεσιακών οχημάτων. 

ε) του Τμήματος Γραμματείας της Κεντρικής Υπη¬ 
ρεσίας του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, για την εύρυθμη λειτουργία 
του, κατόπιν της συνταξιοδότησης δύο υπαλλήλων χω¬ 
ρίς αντικατάσταση, αλλά και της μεγάλης εκκρεμότη¬ 
τας που έχει δημιουργηθεί στο πλαίσιο εφαρμογής και 
λειτουργίας της νέας εφαρμογής "ΠΑΠΥΡΟΣ-Διαχείριση 
Εγγράφων". 

στ) της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, λόγω του 
ότι: 1) το Τμήμα Μισθοδοσίας, ενόψει πρόσληψης δια- 
κοσίων νέων δικαστικών υπαλλήλων πρέπει να προβεί 
στις απαραίτητες ενέργειες για την ένταξή τους στα 
απαραίτητα μητρώα, 2) το Τμήμα Οικονομικής Διαχείρι¬ 
σης, είναι επιφορτισμένο με την επεξεργασία συμβάσε¬ 
ων μίσθωσης κτηρίων για κάλυψη αναγκών Υπηρεσιών 
αρμοδιότητας Υπουργείου καθώς και την πληρωμή έρ¬ 


γων του συγχρηματοδοτούμενου σκέλους του ΠΔΕ έχο¬ 
ντας την ευθύνη πληρωμής των σχετικών δαπανών, στη 
βάση των προβλεπόμενων δικαιολογητικών, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της αριθμ. 46724/26-9-2014 απόφασης 
(ΦΕΚ 2573/τ.Β'/26-9-2014), 3) το Τμήμα Προϋπολογισμού 
και Κρατικών Ενισχύσεων, προκειμένου να ανταποκριθεί 
στις κάτωθι απαιτήσεις: ικανοποίηση αυξημένων αιτη¬ 
μάτων για παροχή στοιχείων από το Υπ. Οικονομικών 
τα οποία έχουν τις περισσότερες φορές βραχείς και 
αποκλειστικές προθεσμίες, έγκαιρη έκδοση αποφάσε¬ 
ων ανάληψης υποχρέωσης δεδομένου ότι οι εν λόγω 
αποφάσεις πρέπει απαραιτήτως να προηγούνται της 
πραγματοποίησης δαπανών και πλήρης και στενή επο- 
πτεία των φορέων γενικής κυβέρνησης του Υπουργείου 
ως προς την κατάρτιση και εκτέλεση του προϋπολογι¬ 
σμού τους, 4) το Τμήμα Διαχείρισης και Παρακολούθη¬ 
σης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων, το οποίο 
υποστηρίζει τη σχεδίαση, την ωρίμανση και την υλο¬ 
ποίηση σημαντικού αριθμού έργων πληροφορικής και 
διοικητικής βελτιστοποίησης. Το πρόγραμμα έργων του 
Υπουργείου χρηματοδοτείται κατά κύριο λόγο μέσω 
της αξιοποίησης των πόρων του Εθνικού Στρατηγικού 
Πλαισίου Αναφοράς 2007-2013, του Συμφώνου Εταιρι¬ 
κής Σχέσης - (ΣΕΣ) για τη νέα προγραμματική περίο¬ 
δο, αλλά και άλλων πηγών χρηματοδότησης. Το τμήμα 
έχει επιφορτισθεί με την διενέργεια μεγάλων διεθνών 
διαγωνισμών για έργα πληροφορικής τα οποία συγχρη- 
ματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση καθώς και 
για έργα που χρηματοδοτούνται από το Πρόγραμμα 
Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) αλλά και άλλες πηγές. 
Είναι επίσης αρμόδιο για το σχεδίασμά, το συντονισμό, 
τη διαμόρφωση θέσεων και τη διατύπωση εισηγήσεων 
για πολιτικές αναφορικά με τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 
αλλά και έναντι διεθνών οργανισμών - χρηματοδοτικών 
εργαλείων και μέσων, σε θέματα αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Δικαιοσύνης Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων. Το μέγεθος των έργων αυτών είναι τε¬ 
ράστιο υπό την έννοια οικονομικών μεγεθών, πολυπλο- 
κότητας αλλά και σημαντικότητας, με αποτέλεσμα και 
λόγω της ελλιπούς στελέχωσης, σε συνδυασμό με την 
ανάγκη διασφάλισης της επιτυχούς υλοποίησης του 
προγράμματος έργων του Υπουργείου, να υφίσταται 
ανάγκη για παροχή υπερωριακής απασχόλησης πέραν 
του υποχρεωτικού. 

ζ) της Γ ενικής Διεύθυνσης Αντεγκληματικής Πολιτικής, 
λόγω της διεύρυνσης των αρμοδιοτήτων της, όπως σε 
θέματα υπηρεσιακής κατάστασης Σωφρονιστικών Υπαλ¬ 
λήλων, Επιμελητών Ανηλίκων και Επιμελητών Κοινωνικής 
Αρωγής, καθώς και του στρατηγικού σχεδιασμού της 
αντεγκληματικής πολιτικής αλλά και λόγω της υφιστά¬ 
μενης υποστελέχωσης της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου. 

η) του Αυτοτελούς Τμήματος Κοινοβουλευτικού Ελέγ¬ 
χου, καθώς οι υπάλληλοι που υπηρετούν στο Γ ραφείο 
εργάζονται πολλάκις πέραν του ωραρίου εργασίας, 
προκειμένου να διεκπεραιωθεί ο μεγάλος αριθμός ερω¬ 
τήσεων και αναφορών, εντός της τασσόμενης από τον 
Κανονισμό της Βουλής προθεσμίας. 

θ) των γραμματέων των Υπηρεσιακών Συμβουλίων 
υπαλλήλων των υπηρεσιών αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιω¬ 
μάτων, λόγω του μεγάλου αριθμού των υποθέσεων που 
εισάγονται στα εν λόγω Συμβούλια και της αδυναμίας 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


26613 


σύνταξης των πρακτικών εντός του υπηρεσιακού ωρα¬ 
ρίου, λόγω του φόρτου εργασίας τους από τα κύρια 
καθήκοντα τους. 

ι) των γραμματέων των Νομοπαρασκευαστικών Επι¬ 
τροπών, οι οποίες λειτουργούν πέραν του κανονικού 
χρόνου εργασίας. 

3. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων 
της απόφασης αυτής προκαλείται δαπάνη δεκαπέντε 
χιλιάδων ευρώ (15.000) περίπου, η οποία θα βαρύνει τον 
Κ.Α.Ε. 0511 του Ειδικού Φορέα 17-110. 

4. Την αριθ. 67093/23-9-2015 απόφαση του Προϊστα¬ 
μένου του Τμήματος Προϋπολογισμού και Κρατικών 
Ενισχύσεων του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας 
και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, περί δέσμευσης πίστω¬ 
σης ύψους δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ (15.000), η οποία 
θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε. 0511 του Ειδικού Φορέα 17-110, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή απασχό¬ 
ληση μέχρι πενήντα (50) υπαλλήλων που υπηρετούν 
στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Δικαιοσύνης, 
Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, για το χρο¬ 
νικό διάστημα από της δημοσιεύσεως της παρούσας 
έως τις 31.12.2015 και μέχρι τρεις χιλιάδες (3.000) ώρες 
περίπου συνολικά, για το ανωτέρω χρονικό διάστημα. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
που δύναται να εργασθεί κάθε υπάλληλος ορίζονται 
στο άρθρο 20 παρ. 1 του Ν. 4024/2011, όπως αυτό ισχύει. 

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των δεκαπέ¬ 
ντε χιλιάδων (15.000) ευρώ περίπου, η οποία θα βαρύνει 
τον Κ.Α.Ε. 0511 του Ειδικού Φορέα 17-110. 

Ο Προϊστάμενος κάθε Διεύθυνσης θα κατανέμει τις 
ανωτέρω ώρες στους υπαλλήλους των Υπηρεσιών του 
και θα περιγράφει το συγκεκριμένο αντικείμενο των 
εργασιών που θα εκτελεσθούν. Οι ίδιοι προϊστάμενοι 
είναι υπεύθυνοι για τον έλεγχο πραγματοποίησης της 
υπερωριακής απασχόλησης καθώς και για τη βεβαίωση 
εκτέλεσης των αντιστοίχων εργασιών. Η βεβαίωση αυτή 
αποτελεί προϋπόθεση για την καταβολή της υπερωρι- 
ακής αποζημίωσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Οκτωβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. απόφ. 4062/23-10-2015 (2) 

Καθιέρωση ανωτάτου ορίου ωρών απασχόλησης 
μελών Κύριου Διδακτικού Προσωπικού ΕΚΔΔΑ. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 11 παρ. 4 του Π.δ. 57/2007 «Κωδικοποίηση 
σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης νομοθε¬ 
σίας, που διέπουν το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης 
και Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.)» (ΦΕΚ 59/τ.Α'/14-3-2007). 

2. Την υπ’ αριθμ. 3920/04-12-2013 απόφαση του Δ.Σ. 
του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

3. Την εισήγηση της Προέδρου του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., απο¬ 
φασίζει: 

1. Την καθιέρωση ανώτατου ορίου απασχόλησης με¬ 
λών του Κύριου Διδακτικού Προσωπικού του Ε.Κ.Δ.Δ.. 
στο ύψος των 15 αμειβόμενων ωρών ανά μήνα και ανά 


μέλος, υπολογιζόμενων κατά μέσο όρο σε επίπεδο συ¬ 
γκεκριμένου τρίμηνου προγραμματισμού των εκπαιδευ¬ 
τικών μονάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. 

2. Το ανώτατο όριο να αφορά τη διδακτική απασχό¬ 
ληση (εισηγήσεις). Σε ότι αφορά τυχόν συμμετοχή των 
μελών του Κύριου Διδακτικού Προσωπικού στο σχεδί¬ 
ασμά προγραμμάτων, ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού, 
αξιολόγηση της Πρακτικής Εκπαίδευσης, αξιολόγηση 
των τελικών εργασιών, εξεταστική διαδικασία κ.λ.π., το 
ανώτατο όριο να ορισθεί στο ύψος των 35 αμειβόμενων 
ωρών σε επίπεδο εξαμήνου. 

3. Η συμμετοχή των νέων εισηγητών σε κάθε εκπαι¬ 
δευτικό πρόγραμμα του ΕΚΔΔΑ να αποτελεί το 20% 
του συνόλου των διδασκόντων σε καθένα πρόγραμμα 
του ΙΝ.ΕΠ. και σε κάθε εκπαιδευτική σειρά της ΕΣΔΔΑ. 

Η απόφαση να ισχύει από 1.11.2015. Από 1.11.2015 παύουν 
να ισχύουν οι υπ’ αριθμ. 3725/30.9.2011 και 3920/4.12.2013 
αποφάσεις του Δ.Σ. του ΕΚΔΔΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Οκτωβρίου 2015 

Η Πρόεδρος 
ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ ΚΑΜΤΣΙΔΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 73173 (3) 

Έγκριση υπέρβασης του ανωτάτου ορίου των εξήντα 
(60) ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περι¬ 
φέρειας Βορείου Αιγαίου, για το έτος 2015. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 παρ. 1 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Την αριθμ. 26158/3764/28-03-2014 (ΦΕΚ 828/τ.Β'/ 
03-04-2014) απόφαση της Γενικής Γραμματέως της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων «με εντο¬ 
λή Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαί¬ 
ου» στον Προϊστάμενο της Γ ενικής Διεύθυνσης Εσωτερι¬ 
κής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
και στους Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων αυτής. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας-Επεί- 
γοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομι¬ 
κής κρίσης», όπως τροποποιήθηκαν με τις υπ’ αριθμ. 
2/78400/0022/14-11-2011 και 2/91697/0022/11-2-2013 εγκυ¬ 
κλίους του Υπουργείου Οικονομικών. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του 
Ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 35/τ.Α') «Κάλυψη δαπανών μετακι¬ 
νούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και 
άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 6 του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/τ.Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημό¬ 
σια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου 
χρόνου και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 18 του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/τ.Α') «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση της 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει σήμερα. 
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7. Τις διατάξεις του Π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/τ.Α'/27.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου». 

8. Την αριθμ. πρωτ. 26819/02-05-2014 (ΦΕΚ 1242/τ.Β7ΐ5-05-2014) απόφαση της Γενικής Γραμματέως της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων 
υπαλλήλων στην Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου, για το έτος 2014». 

9. Το αριθμ. πρωτ. 56226/25/13-10-2015 έγγραφο της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, με το οποίο ζητείται η αύ¬ 
ξηση του αριθμού ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περιφέρειας 
Βορείου Αιγαίου, πέραν του ανωτάτου ορίου. 

10. Την ανάγκη αύξησης, πέραν του ανωτάτου ορίου των εξήντα (60) ημερών, του αριθμού ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, λόγω του ότι το Νησί της 
Λέσβου βρίσκεται υπό το καθεστώς επιβολής εκτάκτων κτηνιατρικών υγειονομικών μέτρων προς αντιμετώπιση 
της επιζωοτίας και του καταρροϊκού πυρετού, που απαιτεί την καθημερινή μετακίνηση του προσωπικού τόσο για 
τη συλλογή δειγμάτων όσο και για τον επιτόπιο έλεγχο εκτροφών. 

11. Το γεγονός ότι δεν θα υπάρξει επιβάρυνση του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, επειδή η 
απαιτούμενη δαπάνη καλύπτεται από πιστώσεις του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, σύμφωνα 
με το αριθμ. πρωτ. 6563/09-09-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το έτος 2015 την αύξηση κατά είκοσι (20) ημέρες, πέραν του ανωτάτου ορίου των εξήντα (60) 
επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών εκτός έδρας, των κάτωθι υπαλλήλων ως εξής: 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΤΟ ΟΠΟΙΟ ΘΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΘΕΙ 

1 

ΜΙΧΑΗΛ ΣΑΧΣΑΜΑΝΟΓΛΟΥ 

ΕΞΥΓΙΑΝΣΗ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

2 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΑΤΡΟΣ 

ΕΞΥΓΙΑΝΣΗ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

3 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΤΣΟΜΠΑΝΕΛΛΗΣ 

ΕΞΥΓΙΑΝΣΗ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 
Μυτιλήνη, 21 Οκτωβρίου 2015 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Δ/νσης 
Διοικ/κού - Οικ/κού Β. Αιγαίου της Α.Δ. Αιγαίου 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΟΥΚΟΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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